Das passiert an einem Tag ohne Fre

GEDANKENSPIEL Keine Mitarbeit im Beruf oder zu Hause — Grofle Auswirkungen in beiden

VON FRIEDERIKE LIEBSCHER

OLDENBURG/AMMERLAND - Was
passiert, wenn mehr als die
Hilfte der Bevolkerung einer
Stadt einen Tag lang die Arbeit
ruhen ldsst? Das Oldenburger
Tochter Kollektiv hat fiir die-
sen Montag zu einem Frauen-
streik aufgerufen (Schloss-
platz, 16 Uhr). Gemeint ist da-
mit ausdricklich jede Form
der weiblichen Arbeit - egal ob
es sich um den beruflichen
Kontext handelt, die Aufgaben
innerhalb der Familie oder das
Ehrenamt.

Laut Statistischem Bundes-
amt leisten Frauen in Deutsch-
land rund 44 Prozent mehr
unbezahlte Arbeit als Madnner.
Dazu gehoren meist Haus-
arbeit und die Pflege von An-
gehorigen. Darliber hinaus
gibt es Berufsgruppen, in
denen der Frauenanteil deut-
lich hoher ist als der der Mén-
ner und die von einem Frau-
enstreik deutlich starker be-
troffen wéren.

Montagmorgen
‘'ohne Mama

Wie wiirde also der Alltag in
den Familien und im offentli-
chen Leben ohne die 91.244
Frauen in Oldenburg oder der
65.980 im Ammerland ablau-
fen? Wir wagen ein Gedanken-
spiel — durchaus ernst ge-
meint, aber mit einem Augen-
zwinkern geschrieben. Dabei
gehen wir von einer Familie
mit zwei Erziehungsberechtig-
ten aus. Alleinerziehende
Mitter konnten am Streiktag
namlich nicht mitmachen, sie
sind zu Hause unentbehrlich
und trotz der Doppelbelas-
tung von Care- und Erwerbs-
arbeit oft dazu noch armuts-
gefahrdet.

Zurlck also zum Tag ohne
Frauen: Es ist Montagmorgen,
kurz nach sechs. Der Wecker
klingelt nicht, da die Mutter
ihn nicht gestellt hat. Vater
und die verschlafenen Kinder
stehen also zu spit in der Ku-
che. Brotboxen vorbereiten,
an das Sportzeug denken,
Fahrradhelm nicht vergessen:
der Beginn des Tages ware in
der besten Version holprig zu
nennen. Fiir die jlingeren Kin-
der wire der frithe Start aller-
dings auch gar nicht nétig,
denn die Krippen und Kinder-
garten, in denen fast nur Frau-
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Wie wiurde ein Tég in Oldenbur oder im Ammerland ohne die Beteiligung von Frauen ausse-

hen?

BILD: FRIEDERIKE LIEBSbHER VIACHATGPT

FRAUENSTREIKS

Der Frauenstreik in Olden-
burg an diesem Montag, 9.
Marz, ab 16 Uhr auf dem
Schlossplatz, ist eine von
vielen ahnlichen Aktionen,
die es in der Vergangenheit
gegeben hat. Ein Streik, der
grofle Auswirkungen hatte,
war der islandische Frauen-
streik.

Im Jahr 1975 legten etwa

90 Prozent.aller Frauen im
Land die Arbeit nieder — so-
wohl im beruflichen, wie
auch im privaten Kontext. In
der Folge gab es tiefgreifen-

“de Reformen im Land. Is-

land zahlt heute im Bereich
der Gleichberechtigung zu
den fortschrittlichsten Staa-
ten der Welt.

Im Jahr 2023 gab es einen

weiteren Frauenstreik in Is-
land, bei dem rund die Half-
te aller Frauen (circa -
100.000) die Arbeit einge-
stellt hat. Grund war, dass
48 Jahre nach dem ersten
grofRen Streik viele Frauen
noch immer das Geflihl hat-
ten, dass es keine echte
Gleichberechtigung zwi-
schen den Geschlechtern
gibt.

en arbeiten, bleiben an diesem

Tag geschlossen. Papa muss zu

Hause bleiben — seine Arbeits-

kraft im Unternehmen oder

Betrieb féllt deshalb gleich mit
aus.

Fast nur Lehrerinnen
an Grundschulen

Verschlossen bleiben beim
Frauenstreik auch die Grund-
schulen, denn noch immer
sind hier die meisten Lehrkraf-
te weiblich. Nach Einschat-
zung  einer  Oldenburger
Schulleiterin liegt das daran,
dass der Beruf familienfreund-
lich ist — aber auch am Gehalt.
Zwar wurde die Besoldung in
den Grundschulen im vergan-
genen Jahr an das gymnasiale
Niveau angepasst, das habe
aber noch keine spiirbaren
Auswirkungen. Lange Zeit hat-
ten sich mannliche Lehrer
eben eher am Gymnasium mit
mehr Gehalt und Aufstiegs-
chancen gesehen und sich
gegen die Grundschule ent-
schieden, erkldrt sie.

Stadtverwaltung
und Betriebe

Weiter geht es im Tag ohne
Frauen: Die jungeren Kinder
sind zu Hause, spatestens in
zwei Stunden werden sie wie-
der Hunger haben. Also ab in
den Supermarkt, der Nach-
wuchs muss natiirlich mit.
Wenn Mann mit dem Bus fah-
ren will, muss er vielleicht lan-
ger warten: Bei der VWG in Ol-
denburg sind 15 Prozent der
Menschen, die die Busse fah-
ren, weiblich. Auch im Super-
markt und anderen Geschaf-
ten wird nicht alles rund lau-
fen: Laut dem Handelsver-
band Deutschland sind 66
Prozent der beschaftigten Per-
sonen dort Frauen. Die IHK Ol-
denburg teilt mit, dass Stand
2025 von den 454.167 Beschéf-
tigten im Oldenburger Land
207.529 weiblich sind (45,7 Pro-
zent). Die meisten Frauen sei-
en im Dienstleistungssektor
tatig (64 Prozent), mehr als je-
de zweite Frau arbeite in Teil-
zeit (55,2 Prozent).

Auch wer sich am Tag ohne
Frauen mit einem Anliegen an
die Stadt .wenden will (viel-
leicht mit einer Beschwerde
uiber geschlossene Kindergar-
ten?) wird auf die Antwort
warten miussen. Laut Spreche-
rin Kim Vredenberg-Fastje
arbeiten bei der Stadtverwal-

. tung rund 2000 Frauen (das

sind 58 Prozent der Beleg-
schaft). ,Da die Stadt Olden-
burg in einigen Fachdiensten
mit hohem Biirgerkontakt vie-
le Frauen beschéftigt, muissten
zum Beispiel Termine in den
Blirgerbiiros abgesagt werden.
Das Service-Center der Stadt
Oldenburg konnte nur noch
wenige Anrufe entgegenneh-
men und die Kitas mussten
zum Grofiteil schlieBen®, zahlt
Kim Vredenberg-Fastje auf.
,Generell gesagt wire die
Stadt fiir einen Tag nur teilwei-
se handlungsfahig.”

Klinikum und Polizei

Nachmittags im Tag der Fa-
milie ohne Mama: Ein Ausflug
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ssiert an einem Tag ohne Frauen

ine Mitarbeit im Beruf oder zu Hause — Grofle Auswirkungen in beiden Bereichen
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Wie wurde ein Tag in Oldenburg oder im Ammerland ohne dle Betelllgung von Frauen ausse-

hen?

BILD: FRIEDERIKE LIEBSCHER VIACHATGPT

FRAUENSTREIKS

Der Frauenstreik in Olden-
burg an diesem Montag, 9
Marz, ab 16 Uhr auf dem
Schlossplatz, ist eine von
vielen ahnlichen Aktionen,
die es in der Vergangenheit
gegeben hat. Ein Streik, der
grole Auswirkungen hatte,
war der islandische Frauen-
streik.

Im Jahr 1975 legten etwa

90 Prozent.aller Frauen im
Land die Arbeit nieder — so-
wohl im beruflichen, wie
auch im privaten Kontext. In
der Folge gab es tiefgreifen-

“de Reformen im Land. Is-

land zahlt heute im Bereich
der Gleichberechtigung zu
den fortschrittlichsten Staa-
ten der Welt.

Im Jahr 2023 gab es einen

weiteren Frauenstreik in Is-
land, bei dem rund die Half-
te aller Frauen (circa -
100.000) die Arbeit einge-
stellt hat. Grund war, dass
48 Jahre-nach dem ersten
grofen Streik viele Frauen
noch immer das Geflihl hat-
ten, dass es keine echte
Gleichberechtigung zwi-
schen den Geschlechtern
gibt.

_en arbeiten, bleiben an diesem

Tag geschlossen. Papa muss zu
Hause bleiben — seine Arbeits-
kraft im Unternehmen oder

aus.

Fast nur Lehrerinnen
an Grundschulen

Verschlossen bleiben beim
Frauenstreik auch die Grund-
schulen, denn noch immer
sind hier die meisten Lehrkraf-
te weiblich. Nach Einschat-
zung  einer  Oldenburger
Schulleiterin liegt das daran,
dass der Beruf familienfreund-
lich ist — aber auch am Gehalt.
Zwar wurde die Besoldung in
den Grundschulen im vergan-
genen Jahr an das gymnasiale
Niveau angepasst, das habe
aber noch keine spiirbaren
Auswirkungen. Lange Zeit hét-
ten sich maénnliche Lehrer
eben eher am Gymnasium mit
mehr Gehalt und Aufstiegs-
chancen gesehen und sich
gegen die Grundschule ent-
schieden, erklart sie.

Stadtverwaltung
und Betriebe

Weiter geht es im Tag ohne

 Frauen: Die jlingeren Kinder

sind zu Hause, spatestens in
zwei Stunden werden sie wie-
der Hunger haben. Also ab in
den Supermarkt, der Nach-
wuchs muss natirlich mit.
Wenn Mann mit dem Bus fah-
ren will, muss er vielleicht lan-
ger warten: Bei der VWG in Ol-
denburg sind 15 Prozent der
Menschen, die die Busse fah-
ren, weiblich. Auch im Super-
markt und anderen Geschaf-
ten wird nicht alles rund lau-
fen: Laut dem Handelsver-
band Deutschland sind 66
Prozent der beschaftigten Per-
sonen dort Frauen. Die IHK Ol-
denburg teilt mit, dass Stand
2025 von den 454.167 Beschaf-
tigten im- Oldenburger Land
207.529 weiblich sind (45,7 Pro-
zent). Die meisten Frauen sei-
en im Dienstleistungssektor
tatig (64 Prozent), mehr als je-
de zweite Frau arbeite in Teil-
zeit (55,2 Prozent):

Auch wer sich am Tag ohne
Frauen mit einem Anliegen an
die Stadt .wenden will (viel-
leicht mit einer Beschwerde
iiber geschlossene Kindergar-
ten?) wird auf die Antwort
warten miissen. Laut Spreche-
rin Kim Vredenberg-Fastje
arbeiten bei der Stadtverwal-

. tung rund 2000 Frauen (das

sind 58 Prozent der Beleg-
schaft). ,Da die Stadt Olden-
burg in einigen Fachdiensten
mit hohem Buirgerkontakt vie-
le Frauen beschaftigt, miissten
zum Beispiel Termine in den
Biirgerbiiros abgesagt werden.
Das Service-Center der Stadt
Oldenburg konnte nur noch
wenige Anrufe entgegenneh-
men und die Kitas mussten
zum Grof3teil schliefen’, zéhlt
Kim Vredenberg-Fastje auf.
,Generell gesagt widre die
Stadt fuir einen Tag nur teilwei-
se handlungsfahig.”

Klinikum und Polizei

Nachmittags im Tag der Fa-
milie ohne Mama: Ein Ausflug

auf den Spielplatz soll Ablen-
kung bringen. Das Kind fallt
vom Klettergertst, danach ist
ihm schwindelig. Der an-
schliefende Besuch im Kran-
kenhaus kann sich hinziehen:
Im Gesundheitssektor sind
besonders viele Frauen tatig.
Im Klinikum Oldenburg arbei-
ten 4158 Menschen, rund zwei
Drittel davon sind nach Aus-
kunft eines Sprechers weib-
lich. Zum Thema werden

- konnte auch die Sicherheit in

der Stadt: Bei der Polizeiins-
pektion Oldenburg-Stadt/Am-
merland arbeiten in Polizei-
dienst und Verwaltung 600
Personen, davon sind unge-
fahr 45 Prozent weiblich.

Geburtstage und Arztter-
mine: der Mental Load

Der Tag ohne Frauen in Ol-
denburg geht langsam zu En-
de. Schon wieder muss eine
Mahlzeit auf den Tisch. Viel-
leicht muss sich der Vater
auch noch um pflegebeduirfti-
ge Angehorige kummern.
Aufierdem fehlt noch ein Ge-
schenk fir eine Einladung
zum Kindergeburtstag am
Wochenende. In den Whats-
App-Gruppen von Schulen
oder Sportvereinen laufen
unterdessen diverse Termine
und Verpflichtungen ein. Der
Wischekorb quillt tiber, und
kurz vor dem Schlafengehen
fallt dem Kind dann noch ein,
dass es morgen fir Kunst
einen Karton und gelbe Wolle
mitbringen soll.

Eine Studie der Hans Bo6-
ckler-Stiftung hat im Jahr 2023
gezeigt, dass die Last des Men-
tal Load (also der Planung des
taglichen Lebens) zum grog-
ten Teil von Frauen getragen
wird, sogar, wenn sie in Voll-
zeit arbeiten. Dann werden
eben abends auf dem Sofa
noch Arzttermine koordiniert
und Fahrgemeinschaften or-
ganisiert.

Tag ohne Manner

Der Vollstandigkeit halber:
Natiirlich wiirde auch an
einem Tag, an dem alle 85.370
Minner in Oldenburg oder die
63.128 im Ammerland strei-
ken, das offentliche und priva-
te Leben anders laufen. Fir
einen Artikel dartiber miissen
sie aber ihren eigenen Ak-
tionstag organisieren.



